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Te invitamos a conocer
las noticias, actividades
y logros mas destacados
de nuestro Hospital en
este segundo trimestre
del afio.

Humanizacién Calidad Docencia e Compromiso
y respeto y seguridad investigacion y responsabilidad

Siguenos en nuestras redes sociales * s 0
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| Comprometidos con
la excelencia en salud

m GESTION DEL CONOCIMIENTO

HDPUV compartio sus buenas practicas
en sistema de informacion de historias
clinicas durante visita de referenciacion
de Clinica DIME

Recibimos a representantes de Clinica DIME en una visita de
referenciacion, donde socializamos nuestro modelo de gestidn

de la informacion clinica, los procesos de digitalizacion y las
estrategias que garantizan calidad, seguridad y confidencialidad
de los datos. Este espacio permitio el intercambio de experiencias
y fortalecio la colaboracion interinstitucional para avanzar hacia
sistemas de informacion cada vez mas eficientes e integrados.

m FORMACION Y DESARROLLO

Participantes de Aula Mental
fortalecieron habilidades para

la comunicacion y el acompanamiento
educativo

Con una jornada practica y participativa, los asistentes al
programa Aula Mental fortalecieron sus competencias en
comunicacion efectiva y acompanamiento educativo, herramientas
esenciales para promover entornos de aprendizaje mas empaticos,
respetuosos e inclusivos. Estas acciones hacen parte de nuestro
compromiso con la formacidn continua y el bienestar integral de
nuestros usuarios y colaboradores.

B o

HDPUV socializo avances y logros
institucionales durante su Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas

Presentamos a nuestra comunidad los resultados de la gestion
de la vigencia 2025, destacando el cumplimiento del Plan
Operativo Institucional en un 95,4 %, asi como los avances en
Acreditacion en Salud y nuestra consolidacion como Hospital
Universitario. Agradecemos la participacion activa de usuarios,

colaboradores y grupos de interés en este ejercicio de
transparencia y dialogo.

Trabajamos cada dia por |a salud mental
de nuestra comunidad, con compromiso,

vocacion y excelencia.
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En el Hospital Psiquiatrico del Valle
estamos prEp-arandu una ru-t‘a m

; que mejora la aténcion, i
- previene eventos y fortalece g
nuestra cultura de cuidado. =4

Estrategia Hospital Seguro promueve
cultura de seguridad del paciente
en el HDPUV

| i A través de sensibilizaciones, charlas y actividades Widico-
:“_L'*'L Vall el Vale £ 1 £ pedagdgicas, seguimos fortaleciendo una cultura institucional

¥ ] basada en la seguridad del paciente. Estas acciones destacan la @
importancia del reporte oportuno de eventos, la identificacion
de riesgos y la implementacién de buenas précticas para prevenir
incidentes y garantizar una atencidén mas segura y humanizada.

=~

@ PREVENCION Y CONTROL

Jornada institucional fortalecié la cultura del
autocuidado y la higiene de manos

En el marco de la conmemoracién del Dia Mundial de la Higiene de
Manos, el Hospital Departamental Psiquiatrico Universitario del Valle
desarrollé una jornada institucional orientada a fortalecer la cultura del
autocuidado, la prevencion de infecciones y la seguridad del paciente.

020
Bajo el lema “La accién salva vidas”, durante la jornada se llevaron a cab
diferentes actividades educativas y de sensibilizacién dirigidas a §3
colaboradores, usuarios y visitantes, con el propésito de promover la

importancia de la correcta higiene de manos como una de las principales

medidas para prevenir infecciones asociadas a la atencién en salud.tal
para la proteccion, el bienestar y la calidad de vida de los trabajadores.

m GESTION ADMINISTRATIVA

Actividad educativa fortalecié conocimientos
sobre Seguridad Social entre colaboradores

Con el propésito de fortalecer el conocimiento en Seguridad Social entre

los colaboradores, el proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) del
Hospital Departamental Psiquiatrico Universitario del Valle desarrollé una
actividad educativa dirigida a las areas administrativas y asistenciales de

la institucion.

La jornada se realizé en el marco del mensaje “Saber para cuidar, tejer
para transformar”, promoviendo la importancia de la corresponsabilidad
y el reconocimiento de la Seguridad Social como un sistema fundamental
para la proteccion, el bienestar y la calidad de vida de los trabajadores.

Siguenos en nuestras redes sociales Trabajamos cada dia por la salud mental

o 0 ® @hdpuvalle de nuestra comunidad, con compromiso,
? vocacién y excelencia.
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INNOVACION Y EXPERIENCIA

HDPUV-participé en“foro sobre etvalor
estratégico de los hospitales universitarios

El pasado 16 de mayo de 2026, el Hospital Departamental
Psiquiatrico Universitario del Valle participé en el foro “Valores
estratégicos de los Hospitales Universitarios en el Valle del Cauca”,
realizado en el Hospital Universitario del Valle, un espacio
académico orientado al fortalecimiento de la investigacion, la
formacioén y la atencién en salud.

Durante el evento, la Dra. Maria Fernanda Burgos Castillo, gerente
del HDPUV, y el Dr. Carlos Alberto Miranda, Asesor de Docencia
Servicio e Investigacién, participaron como ponentes representando
a la institucion y compartiendo experiencias relacionadas con el
aporte y valor estratégico de los hospitales universitarios en el
desarrollo del sector salud.

COOPERACION Y CONOCIMIENTO

Participacion en congreso fortalecio el intercambio
de experiencias en salud mental organizacional

El pasado 13 de mayo, el Hospital Departamental Psiquiatrico
Universitario del Valle participé en el Primer Congreso de Salud Mental
de Colmena Seguros, un espacio académico orientado al
fortalecimiento de estrategias y experiencias relacionadas con el
bienestar y la salud mental en las organizaciones.

Durante el evento, la Dra. Adriana Lisbeth Sandoval Millan, lider de
Gestion de Talento Humano, representé a la institucién con la ponenci
“Bienestar integral: del beneficio a la estrategia para la sostenibilidad”|
en la que destacé la importancia de promover entornos laborales
saludables, humanizados y sostenibles como eje fundamental para el
fortalecimiento institucional y el bienestar de los colaboradores.

CALIDAD Y EXCELENCIA

Culminé con éxito visita de seguimiento del nuevo
ciclo de acreditacion en salud

Entre el 25 y el 27 de mayo de 2026, el Hospital Departamental
Psiquiatrico Universitario del Valle E.S.E. llevé a cabo la visita de
seguimiento correspondiente a su nuevo ciclo de acreditacién en
salud, una jornada orientada a evaluar avances institucionales,
identificar oportunidades de mejora y continuar fortaleciendo la
cultura de calidad y excelencia en la atencién.

Durante los tres dias de evaluacion se revisaron diferentes procesos
institucionales y los ejes de acreditacién enfocados en aspectos
fundamentales como la seguridad del paciente, la atencién
humanizada, el fortalecimiento de los equipos de trabajo y las
estrategias de mejoramiento continuo. y

Siguenos en nuestras redes sociales Trabajamos cada dia por la salud mental

de nuestra comunidad, con compromiso,
@hdpuvalle vocacién y excelencia.
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EIENESTAR Y SALUD

Caminatas institucionales: pasos
que promueven salud y bienestar
en nuestra comunidad

Con gran participacién de colaboradores, usuarios y familias,
realizamos nuestras caminatas institucionales, una actividad que
promueve habitos de vida saludables, el bienestar fisico y mental,
y la integracion de nuestra comunidad hospitalaria. Estas jornadas
nos permiten compartir en un ambiente diferente, fortalecer
nuestro sentido de pertenencia y reafirmar nuestro compromiso
con la salud y el cuidado de la vida.

m SALUD MENTAL

Estrategia “Habilidades para la Vida” fortalecié el
bienestar emocional en instituciones educativas

En el marco de las acciones de promocién de la salud mental y
fortalecimiento del bienestar emocional en la comunidad, el Hospital
Departamental Psiquiatrico Universitario del Valle E.S.E., a través del
Grupo de Educacién en Salud y en articulacién con la Secretaria
Distrital de Salud de Cali, desarroll6 jornadas educativas en diferentes
instituciones educativas de la ciudad.

Las actividades se llevaron a cabo en las instituciones educativas IE

Montebello, Carlos Holmes Trujillo y El Hormiguero, mediante la
estrategia “Habilidades para la Vida: Mi salud mental es mi prioridad”,
orientada a fortalecer competencias personales y sociales que
contribuyen al desarrollo integral de nifas, nifos y adolescentes.

RECONOCIMIENTO

Dia del Servidor Publico destacé el compromiso y los
valores institucionales en el HDPUV

El pasado 27 de junio, en el marco de la conmemoracién del Dia del
Servidor Publico, el Hospital Departamental Psiquiatrico Universitario
del Valle realizé una actividad institucional orientada a resaltar el

compromiso, la vocacién de servicio y los valores que inspiran la labor,
diaria de los colaboradores.

Durante la jornada se desarrollé una actividad enfocada en el
fortalecimiento de valores institucionales como el respeto, la empatia,
la solidaridad y el trabajo en equipo, pilares fundamentales para la
construccion de entornos laborales humanizados y para la prestacion
de servicios de salud con calidad y excelencia.

Siguenos en nuestras redes sociales Trabajamos cada dia por la salud mental

de nuestra comunidad, con compromiso
o o @ @hdpuva"e i6 i ; p '
vocacion )' EXCE'EI'IC!'E.
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Reconocemos tu compromiso, MIERCOLES DE
dedicacion y aporte a nuestra institucion. ACTUALIZACION

Fecha: 15 de julio de 2022

: E]J Tema: Neumonia aspirativa
SERVICIOS ‘

@ Hora: 8:00 am

0 Lugar: Auditorio la Casona

CONSULTA EXTERNA E C?) Conferencista: Dra. Angela Salinas

URGECIAS
RECORDAREL
MIERCOLES ACADEMICO
Te invitarmos a participar de este

HOSPITAL DIA

SALA 1
SALA 2

SALA 3 |

espacio académico que fortalece
nuestro conocimiento y mejora
la atencion que brindamos

cada dia.

SALA 4

[
@
-I
SALA S ; CAMINATA POR
SALA 6 LA SALUD MENTAL
Fecha: 11 de julio

SA{A 6 lNFANT". @ Hora: 7:30 am
SALA 7 o Lugar: Parque del Ingenic
SALA 8 CLUB DE CUIDADORES
SALA g Te invitamos a participar del Club
de Cuidadores que se realiza
SA:_A 10 el ultimo viernes de cada mes.
SALA 11 XXIIl JORNADA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
ADMINISTRATIVO AT
FARMACIA Del 11 al 17 de julio
Fuente: SIAU Copa Mundo de la

Salud Mental

Trabajamos cada dia por la salud mental
de nuestra comunidad, con compromiso,
vocacion y excelencia.

Siguenos en nuestras redes sociales ‘
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@ MANTENTE INFORMADO
R Conoce el desarrollo completo de estas y otras

noticias institucionales, eventos, campafas
y actividades del Hospital Departamental
Psiquiatrico Universitario del Valle E.S.E.

Visita nuestro sitio web:
WWW @ www.psiquiatricocali.gov.co

Aqui encontrards toda la informacién
actualizada que tenemos para ti.

SIGUENOS EN CANAL DE'Vi.fHATSAPP
NUESTRAS REDES SOCIALES Escanea el cédigo QR

@ y Unete a nuestra comunidad.
o Facebook

Instagram

ahdpuvalle
f

YouTube

@hdpuvalle

J( (antes Twltter]

=1 | |

Recibe informacién institucional, noticias,

7— a,édg—&# nes Mw{ﬂ &/Mb fgﬂ}f‘ ({4 eventos y campafias de manera oportuna

directamente en tu WhatsApp.
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